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キャリアコンサルティングの相談窓口の連絡先 03-6410-7598

その他労働派遣事業の業務に関する参考事項 [福利厚生]
・会員制リゾートホテル利用制度
・インフルエンザ予防接種制度
・健康診断休暇制度
・健康診断費用補助制度
・メンタルヘルス制度
・団体がん補償保険制度
・積立保険補助制度
・レクリエーション制度
・資格試験費用負担制度
・資格取得お祝い金制度
・技術書籍費用負担制度
・外部研修費用負担制度

キャリアアップに関する事項 入社時　　　：新入社員研修(1～2カ月間）、IT基礎研修
配属後(毎年)：職位別研修(3か月ごと定期研修）
　　　　　　　技術領域別研修、マネジメント研修

労使協定の有効期間 2026年4月1日～2027年3月31日

協定労働者の範囲 ①システム設計の業務
②システム開発プロジェクトマネージャーの業務
③ヘルプデスクの業務
④通信ネットワーク構築等の業務
⑤ハードウェアの交換等設備保守の業務
⑥整備工事の工程管理等の業務
⑦パソコンでのデータ入力の業務
⑧通信機器操作の業務

派遣労働者の賃金平均額
（1日8時間あたり）

21,540円

マージン率 30.7%

労使協定の締結の有無 有

派遣社員数 43名

派遣先事業所数 24拠点

労働者派遣の料金平均額
（1日8時間あたり）

31,065円

株式会社デルタ総研

労働者派遣法第23条第5項に基づいた情報公開

2025年度実績
（2025年5月1日～2026年4月30日期間）

情報開示項目 開示内容


